FACMA:?’.

Faculdade de Inhumas

EDITAL DO PROCESSO DE SELEGAO DE MONITORES 2020/1

A Diretoria Académica da Faculdade Inhumas (FacMais) e Coordenacdo do Nucleo de
Extensao e Iniciagdo Cientifica (NEIC), ao final identificadas, no ambito de suas atribui¢cdes
legais e regimentais, considerando o Regulamento de Monitoria da FacMais e as demais
disposi¢cdes normativas internas da instituicdo, tornam publica a abertura de inscricbes do
Processo de Selecao de Monitores 2019/2 para preenchimento de vagas, referentes
a(s) disciplina(s) e/ou ao(s) laboratério(s) e outra(s) unidade(s) curricular(es) do(s)
seu(s) curso(s) de graduacao, a saber:

Curso/Orgao | DISCIPLINAS E/OU LABORATORIOS | Professor (a) | Numero de Vagas

E Responsavel
OUTRAS UNIDADES
CURRICULARES

Multidisciplinar Laboratérios da FacMais Dra. Reqata 03
Brandao

Enfermagem Ma. Larissa 01
Enfermagem em Clinica Médica Silva
Magalhées

Farmacia Me. Edilson 01
Farmacologia Geral Ribeiro de
O. Junior.

Farmacia Me. Edilson 01
Quimica Farmaceéutica Ribeiro de
O. Junior.

Neic Dra. 02
NEIC Cristyane
Leal

| - PROGRAMA DE MONITORIA DOS MONITORES VOLUNTARIOS

1. O Programa de Monitoria da FacMais constitui-se de monitores voluntarios selecionados
a cada semestre letivo.
1.1. O monitor voluntario é aquele que decide de forma livre e inequivoca a integrar-se
nas atividades de monitoria, visando a mediacdo de um servigo orientativo entre
alunos e professores e a aquisi¢cao de horas de atividades complementares.

2. O servigo de Monitoria é entendido como atividade auxiliar do docente no desempenho
das atividades cientificas, técnicas e didaticas de uma determinada disciplina, exercidas
por discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da FacMais e
selecionados no processo de selecdo de monitores

3. Sao objetivos do servigo de Monitoria:
a) Despertar no discente o interesse pela carreira docente;
b) Incentivar a participagao do corpo discente nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao;
c) Propiciar melhores condigbes de integracédo do discente na FacMais.
d) Estreitar a cooperagéo no processo de ensino e aprendizagem.

4. Sao requisitos basicos para o discente exercer a fungao de monitor:
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a) Ser discente regularmente matriculado em curso de graduacao na FacMais.

b) Ter sido aprovado no processo de selegédo de monitores, relativamente a disciplina
na qual pleiteia a Monitoria, demonstrando dominio da mesma.

c) Apresentar rendimento escolar comprovadamente satisfatério, com a média obtida
nas disciplinas cursadas no semestre anterior igual ou superior a média adotada na
FacMais para promogao.

d) Apresentar comportamento ético e idoneo.

e) Ter cursado e ter sido aprovado na disciplina para a qual deseja ser monitor.

5. Sao atribuigdes e obrigacdes do monitor:

a) Participar da elaboragdo do plano de trabalho de Monitoria com o professor
orientador;

b) Colaborar com o docente no desempenho de tarefas didaticas: preparagéo de aulas
praticas e experimentais, na preparagao de material didatico e em atividades de
classe e/ou de laboratorio;

c) Auxiliar os discentes na realizagao de trabalhos praticos ou experimentais, sempre
que compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

d) Cooperar no atendimento e orientagdo aos discentes, tendo em mira maior
integracdo e melhoria do desempenho académico no processo de ensino e
aprendizagem na FacMais;

e) Avaliar o andamento das disciplinas;

f) Conhecer os termos e as exigéncias da legislacao vigente referentes as atividades
de Monitoria;

g) Participar das atividades de Monitoria promovidas pelas Coordenagdes de Cursos e
pela Diretoria Académica;

h) Reservar e tornar publico o horario e o local onde prestara atendimento aos
discentes.

i) Apresentar ao professor orientador relatério final de suas atividades, segundo
modelo estabelecido pela Diretoria Académica e coordenacao do NEIC.

5.1. Os monitores somente poderdo ser aproveitados em tarefas de ensino e pesquisa
condizentes com a disciplina e/ou laboratério para o qual foi selecionado;

5.2. O cumprimento das obrigagcbes de monitor € condicdo necessaria para que o
discente venha a ser certificado pela sua participacado no Programa de Monitoria;

5.3. O descumprimento das atribuicbes e obrigacdes, por parte do monitor, sera
considerado falta grave, podendo o discente incorrer na sangido de suspensao das
funcdes de monitor.

6. Sao atribuicdes do professor orientador de Monitoria:
a) Acompanhar, orientar e avaliar, periodicamente, o desempenho do monitor;
b) Realizar o controle de assiduidade do monitor;
¢) Encaminhar Plano de Trabalho (Anexo 1) e Relatério final da monitoria (Anexo 1) as
Coordenagdes dos Cursos e a coordenacao do NEIC, com parecer avaliativo.

Il - CRITERIOS DE INSCRIGAO, AVALIAGAO, CLASSIFICAGAO E RESULTADO

7. Os critérios de inscrigao, avaliagao, classificagao e divulgagcao do resultado da selecao é
de responsabilidade do coordenador de curso e dos professores orientadores da
unidade curricular para a qual abriram-se as vagas de monitoria.

8. Podem participar do Processo de Selecdo de Monitores, os alunos dos cursos acima
relacionados, que ja concluiram as disciplinas ou foram dispensados por aproveitamento
para as quais pleiteiam a monitoria, tendo apresentado avaliagao superior a nota de 5,0
(cinco) pontos.
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9. As inscrigoes deverao ser feitas por meio do preenchimento de formulario online.

10. Na confirmagao da sua inscrigao, o aluno candidato devera entregar diretamente ao
Neic ou anexar no formulario o Histérico Escolar atualizado ou declaragdo que comprove
sua aprovacao no periodo antecedente.

11. A avaliagao sera composta por duas ou trés etapas:

a)
b)

c)

11.1.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

Prova tedrica, com nota de 0 a 10 (de zero a dez) pontos;

Prova pratica, com nota de 0 a 10 (de zero a dez) pontos (para as disciplinas que
incluem aulas praticas);

Entrevista com o professor da disciplina/érgdo de monitoria.

A verificagdo de competéncia e habilidades para atender aos servigos da monitoria
sera feita por meio de uma prova tedérica e uma prova pratica (se for o caso), a serem
aplicadas pelo professor orientador e supervisionadas pelo coordenador do curso,
conforme calendario definido neste Edital.

A prova tedrica devera ser elaborada conforme o modelo padréo da FacMais.

A prova pratica, com ou sem consulta a materiais didaticos, podera envolver a
resolucdo de casos simulados da pratica profissional de cada curso e aplicacao de
procedimentos e/ou manuseio de maquinas e equipamentos, conforme os conteudos
da disciplina correspondente a monitoria.

A avaliagdo de competéncia e inferéncia de habilidades sera feita pelo docente da
disciplina, do laboratério e/ou de outra unidade curricular.

Considerar-se-a aprovado no Programa de Monitoria da FacMais o aluno que
alcancar na avaliacao final nota igual ou superior sete (7,0) pontos.

A selecao e a classificacdo sao definidas por ordem decrescente de notas.
Preenchidas as vagas, mas remanescendo alunos aprovados e classificados serdo
eles colocados em uma lista de reserva para preenchimento, a posteriori, de vagas
ociosas ou para o caso de substituicdo de monitores durante o semestre letivo.

Em caso de notas iguais, o desempate da-se mediante a verificagdo de aprovacgao
do aluno com maior nota na disciplina para a qual pleiteia a monitoria; em razdo da
escolha do professor orientador e de aluno com mais idade.

O Neic publicara os resultados do processo seletivo no site da faculdade .

Caso haja discordancia do candidato em relagdo ao resultado, cabera recurso, no
prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de divulgacdo do resultado, ao Neic e,
deste, para a Diretoria Académica, em igual prazo.

O discente somente podera exercer a atividade de Monitoria na disciplina, laboratério
e/ou unidade curricular para o qual foi selecionado.

As vagas distribuidas as Coordenacoes de Cursos e nao preenchidas por ocasido do
processo de selegao, serdo remanejadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

As vagas nao preenchidas neste prazo retornam a Diretoria Académica para possivel
remanejamento, ouvido o diretor presidente da Mantenedora da FacMais.

O professor orientador devera comunicar, imediatamente, a Coordenagao do Curso e
a Coordenagao do NEIC, a vacancia surgida por qualquer motivo.

A vaga em aberto sera preenchida pelo candidato classificado que obteve melhor
desempenho no processo de sele¢do, obedecendo aos critérios fixados no Edital,
podendo ser aberto um novo processo para o seu preenchimento, caso nao exista
lista de espera.

Il - LOCAL, DATA E HORARIO DAS INSCRIGOES, DAS PROVAS E ENTREVISTA E DO
RESULTADO

12. A realizacao do Processo de Seleg¢do de Monitores segue as seguintes orientacoes:
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LANCAMENTO DO EDITAL NO SITE 03/03/2020

PERIODO DE INSCRIGOES 09/03 a 13/03

PRAZO PARA ENTREGA DOS 17 a 19/03

DOCUMENTOS NO NEIC

LOCAL DA PROVA Sala de aula e/ou laboratério publicado na
] pagina da FacMais ]

PROVA TEORICA 25/03 HORARIO 16:30

PROVA PRATICA (Enfermagem) 25/03 HORARIO 16:30

ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA 26/03 HORARIO 19h

RESULTADO FINAL 27/03 HORARIO 19h

INICIO DAS ATIVIDADES DA MONITORIA 28/04 HORARIO 19h

IV — CARGA HORARIA E REGIME DAS ATIVIDADES DA MONITORIA

13. O exercicio da Monitoria implicara no cumprimento de horas semanais de atividades,
conforme plano de orientagdo do professor e da coordenagcdo do curso, sem
comprometer o horario de aulas do monitor.

14. O horario das atividades do monitor devera ser compativel com as aulas das disciplinas
em que se encontre matriculado.

15. Os monitores exercerdo as suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a
FacMais, recebendo como retribuicdo certificagdo de horas de atividades
complementares.

16. A duragao de cada periodo de monitoria sera de um semestre letivo.

17. O exercicio da monitoria sera suspenso, com prévia comunicacdo ao professor
orientador e ao Neic, nas seguintes circunstancias:

a) Por completar o curso, ou por indicagdo do Professor Orientador da disciplina ou
laboratério no qual o monitor esta vinculado;

b) Por suspensao imposta ao discente no periodo em que se encontrava no exercicio
da monitoria;

c) Por trancamento de matricula;

d) Por obtengédo de frequéncia inferior a 90% (noventa por cento) as atividades de
monitoria, a cada més;

e) Por apresentar rendimento académico insatisfatério, com a média das notas das
disciplinas que esteja cursando inferior a média exigida na FacMais;

18. E permitida a reconducdo do monitor para um novo periodo, desde que se submeta a
um novo processo de selegao.

19. A permanéncia de monitor no programa podera ser estendida por até 2 (dois) anos
consecutivos.

V — RETRIBUIGAO DAS ATIVIDADES DA MONITORIA DA ATUAL SELEGAO

20. Ante a impossibilidade financeira e orgamentaria para custear bolsas de monitoria, o
aluno aprovado, neste Processo de Selecao de Monitores, sera considerado monitor
voluntario e tera direito ao certificado de horas de Atividades Complementares a serem
computadas em seu curriculo académico.
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VI — CONSIDERAGOES FINAIS

21.

22.

23.

24,

Ao final das atividades de monitoria previstas no plano de trabalho do semestre, sera
expedido certificado pela Coordenacdo do NEIC da FacMais que comprovara o
cumprimento efetivo pelo discente e docente de suas funcgdes, no periodo estipulado
nesse Edital.

Cada coordenador de curso podera baixar normas complementares para cada tipo de
atividade em monitoria do proprio curso, especificando a exigéncia de certificados de
frequéncia e participagao efetiva, notas obtidas (se for o caso), carga horaria cumprida,
relatério de desempenho, relatérios individuais circunstanciados que possibilitem o
acompanhamento do percurso curricular do discente.

Todo o Programa de Monitoria da FacMais devera ser supervisionado pelo Nucleo de
Extensao e Iniciacao Cientifica, podendo os coordenadores dos cursos participarem, por
escrito, ao coordenador do NEIC dessa atividade didatico-pedagdgica, a fim de que esse
orgao providencie os acompanhamentos que se fizerem necessarios e os registros que
forem da sua atribuicao.

Os casos omissos serdao resolvidos pela Diretoria Académica da FacMais, em
conformidade com o Regimento da instituicdo e Regulamento de Monitoria da FacMais.

Inhumas, 03 de marcgo de 2019.

Marsio Antbnio Ribeiro Cristyane Batista Leal
Diretor Académico Nucleo de Extenséo e Iniciagao Cientifica
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ANEXO 1

FACMAI?’.

FACULDADE DE INHUMAS- FACMAIS

PLANO DE TRABALHO

Preencher e entregar para a coordenagéao do curso e do NEIC mensalmente até o
dia 10 (dez) de cada més.

Més: Ano: 201 .

CURSO:

MONITOR(A): MATRICULA:

DISCIPLINA/LABORATORIO:

TELEFONE CELULAR: TELEFONE
FIXO:

E-MAIL:

PROFESSOR(A)
ORIENTADOR(A):

E-MAIL:

QUADRO | - PLANO DE TRABALHO SEMESTRAL

DESCRICAO Marcar com | Carga Descrever como a atividade
um X a | horaria sera executada,
atividade destinada | resumidamente

que planeja | a

executar atividade

1. Planejar atividades
[reunibes com

professor(a) orientador(a)]

2. Auxiliar os estudantes

de baixo rendimento

3. Auxiliar o(a)
professor(a) orientador

nas tarefas didatico-

cientificas;
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4. Outras (especificar)

QUADRO Il - CRONOGRAMA mensal DA MONITORIA

Orientagoes para preenchimento:

2. Informar neste quadro o periodo reservado para atividades de planejamento da
monitoria (Exemplo: reunides com o professor(a) orientador(a), selegcdo e
preparacao de materiais utilizados nas orientacdes a alunos de baixo rendimento, e
outros).

Més Atividades Local Carga horaria

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro
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FACULDADE DE INHUMAS- FACMAIS

ANEXO 2

FAQMAE"_

RELATORIO FINAL DE MONITORIA E AVALIAGAO

ANO: 201 |

UNIDADE:

MONITOR(A):

MATRICULA:

DISCIPLINA/LABORATORIO:

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A):

INFORME O MES DE: INICIO: /201

TERMINO:

/201

Obs.: O preenchimento e conferéncia desse relatorio € de responsabilidade do
monitor e do professor orientador.
O relatdrio devera ser entregue a coordenagao do curso e ao coordenador do NEIC
no final do semestre de monitoria.

QUADRO | - ATIVIDADES DA MONITORIA DESENVOLVIDAS (preenchimento de

responsabilidade do monitor)

DESCRICAO

Marcar com
um X as
atividades
desenvolvidas

Carga
horaria
semanal
destinada a
atividade

Descrever os pontos
dificultadores e
facilitadores das

atividades realizadas

1. Planejamento das atividades
[reuniées com professor(a)
orientador(a)]

2. Auxilio aos estudantes de
baixo rendimento

3. Auxilio ao professor(a) em
aulas tedricas

4. Auxilio ao professor(a) em
aulas praticas

5. Auxilio ao professor(a) no
processo de verificacdo de
aprendizagem (correcao de
provas e atividades, relatoérios,
etc.)

6. Auxilio ao professor(a) na
organizagao de trabalhos e
eventos académicos
(seminarios, cursos, debates e




FACMAI?’.

Faculdade de Inhumas

sessodes de estudo)

7. Auxilio ao professor(a) na
orientagdo de alunos em
trabalhos e eventos
académicos (seminarios,
cursos, debates e sessdes de
estudo)

8. Outras (especificar)

QUADRO Il - AVALIAGAO (preenchimento responsabilidade do orientador(a))
Marcar com um X a nota na coluna correspondente

DESCRICAO 1- Nao 2- Abaixo 3- Na 4- Bom 5- Muito
satisfatério da média média (>7,0a bom

(<5,0) (5a<7,0) (=7,0) <9,0) (9,0 a
10,0)

1. Planejamento
das atividades
(reunides com o(a)
orientador(a),
preparagao para o
desenvolvimento
das atividades e
outras)

2. Assiduidade
(cumprimento do
horario)

3. Cumprimento do
plano de trabalho
de monitoria
elaborado

4. Compromisso na
execucao das
atividades de
monitoria propostas
pelo(a)
orientador(a)

5. Criatividade e
iniciativa

6. Relatérios
apresentado pelo
monitor

7. Outros aspectos
que devem ser
avaliados:

Informacgdes adicionais:
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QUADRO lIl - INFORMAGOES GERAIS (preenchimento responsabilidade do
monitor(a))*

INFORMAR: QUANTIDADE

1. Carga horaria total (carga horaria semanal de 04 horas
multiplicada pela quantidade de semanas)

2. Numero de estudantes de baixo rendimento atendidos pela
Monitoria?

3. A monitoria contribuiu para sua formacéo? SIM[ ] NAOJ[ ]

4. Pontos positivos da Monitoria:

5. Pontos negativos da Monitoria:

6. Sugestoes:

Assinatura do(a) Assinatura do(a) Data: / /
Monitor(a) Orientador(a)
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ANEXO 3

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
PROCESSO DE SELECAO DE MONITORES DE CURSOS DA FACMAIS

CURSO: Ano

( ) SEMESTRE OU PERIODO NO QUAL O ALUNO ESTA MATRICULADO

INDICAGAO DA DISCIPLINA QUE O ALUNO ESTA CURSANDO NO SEMESTRE

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:

CARTEIRA DE IDENTIDADE N. CPF:

SEXO: Masculino () Feminino ()

FILIACAO:
PAI:

MAE

OBS.: PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS SIM () NAO( )
ESPECIFICAR:

ENDERECO RESIDENCIAL

RUA:

N COMPLEMENTO: BAIRRO:

CIDADE: ESTADO:

CEP:

CONTATOS: TEL. RESIDENCIAL: TEL. COMERCIAL
TEL. CELULAR
E-MAIL:

Caso ocorra mudanga de enderego é de responsabilidade do(a) candidato(a) comunicar a
Coordenagao do Curso.

Venho requerer o deferimento da minha inscricdo ao Processo De Selecdo De Monitores do Curso

de da FacMais, referente a disciplina , € declarar que
estou ciente das exigéncias descritas no edital n. / , concordando com as suas regras.
, GO, de de

Assinatura do requerente

HOMOLOGAGAO DA COORDENAGAO DO CURSO: ( ) Deferido ( ) Indeferido
Inhumas, Goias, / /

Coordenador(a) do Curso de




